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ОБЪЯВЛЕНИЕ 

о приеме документов для участия в конкурсном отборе кандидатов 

для замещения вакантной должности Ведущего специалиста 

 

Администрацией Панковского городского поселения объявлен конкурс на замещение вакантной 

должности муниципальной службы Администрации Панковского городского поселения, отнесенной к 

«старшей группе» должностей. 

Требования, предъявляемые к претендентам: 

 - высшее образование; 

 - для «старшей» группы должностей: 

 без предъявления требований к стажу; 

 - владение профессиональными знаниями и навыками, необходимыми для исполнения должностных 

обязанностей: 

Профессиональные знания: Конституции Российской Федерации, устава муниципального образования, 

нормативных актов и служебных документов, регулирующих развитие соответствующей сферы 

деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей; основ управления и 

организации труда; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных 

средств управления; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения 

современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая 

использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области 

обеспечения информационной безопасности; порядка работы со служебной информацией; основ 

делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности. 

Профессиональные навыки: работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного 

подразделения, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования 

служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и 

мнения коллег, обеспечения выполнения задач и функций по организационному, информационному, 

документационному, финансово-экономическому, хозяйственному и иному обеспечению деятельности, 

исполнительской дисциплины, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы 

с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной 

системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными 

таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, 

работы с базами данных, подготовки деловой корреспонденции. 

Документы на конкурс представляются не позднее, чем за 20 дней со дня объявления об их приеме. 

Начало приема документов 01 февраля 2023 года, окончание 20 февраля 2023 года. 

 Для участия в конкурсе представляются следующие документы: 

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности 

муниципальной службы; 

 2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденную распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с приложением фотографии размером 3 х 4 

см.; 

      3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично 

по прибытии на конкурс); 

4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается 

впервые; 

5) документ об образовании; 

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда 

трудовой договор (контракт) заключается впервые; 

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на 

территории Российской Федерации; 

8) копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих 

призыву на военную службу; 

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению 

на муниципальную службу; 

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера; 
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        11) копию трудовой книжки, заверенную кадровой службой по месту работы (службы) (за исключением 

случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, 

подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина; 

Прием документов осуществляется по адресу: Новгородский район, п. Панковка, ул. Октябрьская, 

дом 3 ежедневно с 9.00 до 12.00, с 13.00 до 17.00 кроме выходных (суббота, воскресенье). 

Сообщение о дате, месте, времени и порядке проведения второго этапа конкурса будет 

направлено гражданам, допущенным к участию в конкурсе не позднее, чем за 15 дней до его начала. 

Информацию о представляемых документах, условиях конкурса можно получить на сайте 

Администрации Панковского городского поселения по адресу: www.admpankovka.ru в разделе «Кадровое 

обеспечение»/ Сведения о вакантных должностях муниципальной службы или по телефону 791-432. 

 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 

о приеме документов для участия в конкурсном отборе кандидатов 

для замещения вакантной должности Заведующий отделом 

 

Администрацией Панковского городского поселения объявлен конкурс на замещение вакантной 

должности муниципальной службы Администрации Панковского городского поселения, отнесенной к 

«сведущей группе» должностей. 

Требования, предъявляемые к претендентам: 

 - высшее образование; 

 - для «ведущей» группы должностей: 

 без предъявления требований к стажу; 

 - владение профессиональными знаниями и навыками, необходимыми для исполнения должностных 

обязанностей: 

Профессиональные знания: Конституции Российской Федерации, устава муниципального образования, 

нормативных актов и служебных документов, регулирующих развитие соответствующей сферы 

деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей; основ управления и 

организации труда; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных 

средств управления; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения 

современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая 

использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области 

обеспечения информационной безопасности; порядка работы со служебной информацией; основ 

делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности. 

Профессиональные навыки: работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного 

подразделения, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования 

служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и 

мнения коллег, обеспечения выполнения задач и функций по организационному, информационному, 

документационному, финансово-экономическому, хозяйственному и иному обеспечению деятельности, 

исполнительской дисциплины, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы 

с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной 

системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными 

таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, 

работы с базами данных, подготовки деловой корреспонденции. 

Должностные обязанности: благоустройство, муниципальный контроль по благоустройство, 

специалист по охране труда, вопросы пожарной безопасности, организация проведение приема граждан; 

организация проведение протокольных мероприятий; комплектовать, хранить, вести учет и использовать 

архивные документы. 

 

Документы на конкурс представляются не позднее, чем за 20 дней со дня объявления об их приеме. 

Начало приема документов 01.02.2023 года, окончание 20.01.2023 года. 

 Для участия в конкурсе представляются следующие документы: 

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности 

муниципальной службы; 

         2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденную 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с приложением фотографии 

размером 3 х 4 см.; 

      3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично 

по прибытии на конкурс); 

4) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном 

законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается 

впервые; 

5) документ об образовании; 

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда 

трудовой договор (контракт) заключается впервые; 

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на 

территории Российской Федерации; 
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8) копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих 

призыву на военную службу; 

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению 

на муниципальную службу; 

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера; 

        11) Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет" 

 

Прием документов осуществляется по адресу: Новгородский район, п. Панковка, ул. Октябрьская, 

дом 3 ежедневно с 9.00 до 12.00, с 13.00 до 17.00 кроме выходных (суббота, воскресенье). 

Сообщение о дате, месте, времени и порядке проведения второго этапа конкурса будет 

направлено гражданам, допущенным к участию в конкурсе не позднее, чем за 15 дней до его начала. 

Информацию о представляемых документах, условиях конкурса можно получить на сайте 

Администрации Панковского городского поселения по адресу: панковка-адм.рф в разделе «Кадровое 

обеспечение»/ Сведения о вакантных должностях муниципальной службы или по телефону 791-432. 

 

Объявление о признании несостоявшимся конкурса на замещение вакантной должности 

муниципальной службы в Администрации Панковского городского поселения 

27.01.2023 

В связи с подачей документов менее чем двумя кандидатами, в соответствии с п. 18 Положения, 

утвержденного Решением Совета депутатов от 29.01.2010 № 141 «Об утверждении Положения о порядке 

проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы Администрации 

Панковского городского поселения», признан несостоявшимся. 

 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 

о приеме документов для участия в конкурсном отборе кандидатов 

для замещения вакантной должности Главного специалиста 

 

Администрацией Панковского городского поселения объявлен конкурс на замещение вакантной 

должности муниципальной службы Администрации Панковского городского поселения, отнесенной к 

«старшей группе» должностей. 

Требования, предъявляемые к претендентам: 

 - высшее образование, по одной из специальностей, направлений подготовки: «Экономика», «Финансы и 

кредит», «Бухгалтерский учет» или иных специальностей и направлений подготовки, содержащихся в ранее 

применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об 

образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям 

подготовки; 

 - для «старшей» группы должностей: 

 без предъявления требований к стажу; 

 - владение профессиональными знаниями и навыками, необходимыми для исполнения должностных 

обязанностей: 

Профессиональные знания: Конституции Российской Федерации, устава муниципального образования, 

нормативных актов и служебных документов, регулирующих развитие соответствующей сферы 

деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей; основ управления и 

организации труда; норм делового общения; форм и методов работы с применением автоматизированных 

средств управления; аппаратного и программного обеспечения; возможностей и особенностей применения 

современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая 

использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области 

обеспечения информационной безопасности; порядка работы со служебной информацией; основ 

делопроизводства; правил охраны труда и противопожарной безопасности. 

Профессиональные навыки: работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного 

подразделения, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования 

служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и 

мнения коллег, обеспечения выполнения задач и функций по организационному, информационному, 

документационному, финансово-экономическому, хозяйственному и иному обеспечению деятельности, 

исполнительской дисциплины, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, работы 

с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет, работы в операционной 

системе, управления электронной почтой, работы в текстовом редакторе, работы с электронными 

таблицами, подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, 

работы с базами данных, подготовки деловой корреспонденции. 

Основные обязанности: 

-осуществление предварительного контроля за соответствием заключаемых договоров, анализ исполнения 

заключенных муниципальных контрактов в части кассового исполнения, объемов ассигнований 

предусмотренных сметой доходов и расходов, за своевременным и правильным оформлением первичных 

учетных документов; 

-осуществление контроля и анализа за целевым расходованием средств в соответствии с целевым 
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consultantplus://offline/ref=505DA7D05BB5ABC6179B2012BF5F535A74DA35D6EFA60B2596D540g2wDJ


назначением по утвержденной смете расходов по бюджетным средствам; 

-осуществление контроля за материальными ценностями в местах их хранения и эксплуатации; 

-осуществление анализа исполнения заключенных муниципальных контрактов в части кассового 

исполнения; 

-организация бухгалтерского учета администрации Панковского городского поселения; 

-осуществление контроля за использованием выданных доверенностей на получение имущественно-

материальных и других ценностей; 

-участие в проведении инвентаризации имущества и финансовых обязательств, своевременное и правильное 

определение результатов инвентаризации и отражение их в учете. 

 

Документы на конкурс представляются не позднее, чем за 20 дней со дня объявления об их приеме. 

Начало приема документов 01 февраля 2023 года, окончание 20 февраля 2023 года. 

 Для участия в конкурсе представляются следующие документы: 

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности 

муниципальной службы; 

         2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденную 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с приложением фотографии 

размером 3 х 4 см.; 

      3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично 

по прибытии на конкурс); 

4) трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается 

впервые; 

5) документ об образовании; 

6) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования, за исключением случаев, когда 

трудовой договор (контракт) заключается впервые; 

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на 

территории Российской Федерации; 

8) копии документов воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих 

призыву на военную службу; 

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению 

на муниципальную службу; 

10) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей, по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации 

от 23.06.2014 № 460 (заполненную  с помощью специального программного обеспечения «Справка БК»); 

        11) копию трудовой книжки, заверенную кадровой службой по месту работы (службы) (за исключением 

случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, 

подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина; 

12) Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет", на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, 

муниципальный служащий размещали общедоступную информацию, 

 

Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с 

нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием для отказа гражданину в 

их приеме. 

 

Прием документов осуществляется по адресу: Новгородский район, п. Панковка, ул. Октябрьская, 

дом 3 ежедневно с 9.00 до 12.00, с 13.00 до 17.00 кроме выходных (суббота, воскресенье). 

Сообщение о дате, месте, времени и порядке проведения второго этапа конкурса будет 

направлено гражданам, допущенным к участию в конкурсе не позднее, чем за 15 дней до его начала. 

Информацию о представляемых документах, условиях конкурса можно получить на сайте 

Администрации Панковского городского поселения по адресу: www.панковка-адм.рф в разделе 

«Информация о кадровом обеспечении»/ «Сведения о вакантных должностях, условиях и результатах 

конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы»  или по телефону 791-432. 

 

 
ПРОКУРАТУРА ИНФОРМИРУЕТ 

Житель Ленинградской области осужден за управление автомобилем в состоянии алкогольного 

опьянения, а также за использование заведомо поддельного удостоверения, предоставляющего 

права 

 

Новгородский районный суд с участием представителя прокуратуры Новгородского района 

рассмотрел уголовное дело в отношении 45-летнего Недобойкина Алексея. Он признан виновным в 

совершении преступлений, предусмотренных ч. 1 ст. 264.1 УК РФ (управление автомобилем лицом, 

находящимся в состоянии алкогольного опьянения, подвергнутым наказанию за управление транспортным 

средством в состоянии опьянения), ч.3 ст. 327 УК РФ (использование заведомо поддельного удостоверения, 

предоставляющего права). 

https://astrahan.bezformata.com/word/spravki-bk/4479048/
http://www.панковка-адм.рф/
http://панковка-адм.рф/


Судом установлено, что в июле 2022 года Недобойкин, будучи привлеченным в августе 2021 года к 

административной ответственности в виде штрафа в размере 30 тыс. рублей с лишением права управления 

транспортными средствами на 1,5 года за управление транспортным средством в состоянии опьянения, 

вновь был остановлен сотрудниками ГИБДД за рулем автомобиля «РЕНО DUSTER» в состоянии 

алкогольного опьянения в п.Кересть Новгородского района. 

Проведенным освидетельствованием установлено превышение предельно допустимой нормы 

алкоголя в выдыхаемом им воздухе. 

Кроме того, осужденный в неустановленном месте и в неустановленное время получил в качестве 

подарка водительское удостоверение на свое имя с правом управления транспортным средством категории 

«В, В1, М». При этом бланк удостоверения был изготовлен не производством АО «Госзнак». Указанный 

документ обвиняемый использовал до июля 2022 года. 

Вину Недобойкин признал полностью в совершении инкриминируемых преступлений. 

Суд с учетом позиции прокуратуры Новгородского района назначил наказание в виде 8 месяцев 

ограничения свободы с лишением права управления транспортными средствами на срок 3 года. 

Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован в установленный законом срок. 

Прокуратура Новгородского района 

 

Житель Великого Новгорода осужден за нарушение правил безопасности при ведении строительных 

работ, повлекшее смерть 

человека по неосторожности 

 

Новгородский районный суд с участием сотрудника прокуратуры Новгородского района рассмотрел 

уголовное дело в отношении 29-летнего жителя Великого Новгорода Анатолия Чухина. Он признан виновным 

в совершении преступления, предусмотренного ч.2  ст. 216 УК РФ (нарушение правил безопасности при 

ведении строительных работ, повлекшее смерть человека по неосторожности). 

Судом установлено, 9 сентября 2021 года на участке в массиве «Зона Солнечный» в Трубичинском 

сельском поселении Новгородского района при выполнении работ по обустройству колодца на 60-летнего 

жителя района, находившегося в выкопанной траншее, произошло обрушение грунта, вследствие чего 

мужчина погиб.  

Вину в совершении преступления подсудимый признал полностью. 

Суд с учетом позиции представителя прокуратуры назначил наказание в виде лишения свободы 

сроком 2 года лишения свободы условно с испытательным сроком 2 года. 

Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован сторонами в установленном законом 

порядке. 

Прокуратура Новгородского района 

 

Житель Новгородского района предстанет перед судом 

за причинение смерти по неосторожности вследствие ненадлежащего исполнения лицом своих 

профессиональных обязанностей 

 

Прокурор Новгородского района утвердил обвинительное заключение по уголовному делу в 

отношении 47-летнего жителя Новгородского района. Он  обвиняется в совершении преступления, 

предусмотренного ч. 2 ст. 109 УК РФ (причинение смерти по неосторожности вследствие ненадлежащего 

исполнения лицом своих профессиональных обязанностей). 

По версии следствия, в октябре 2022 года на участке поля в с.Бронница Новгородского района 

обвиняемый, являясь трактористом, при выполнении своих трудовых обязанностей по сбору урожая, 

управляя трактором с прицепленным к нему комбайном, не убедился в том, что работник находится на 

безопасном расстоянии, совершил на него наезд, вследствие чего мужчина погиб.  

Вину в совершении преступления подсудимый признал. 

 Уголовное дело с утвержденным прокурором обвинительным заключением направлено в 

Новгородский районный суд для рассмотрения по существу. 

Прокуратура Новгородского района 

 

Уроженец Новгородского района предстанет перед судом 

за кражу имущества и денег с банковского счета 

  

Прокурор Новгородского района утвердил обвинительное заключение по уголовному делу в 

отношении 44-летнего уроженца Новгородского района. Он обвиняется в совершении преступления, 

предусмотренного п. «г» ч. 3 ст. 158 УК РФ (кража, совершенная с банковского счета). 

По версии следствия, в августе 2022 года обвиняемый в состоянии алкогольного опьянения, 

находясь в одном из домов в п. Волховец Новгородского района, похитил мобильный телефон и банковскую 

карту. 

После этого злоумышленник воспользовался похищенной банковской картой, при помощи которой, 

совершая платежные операции до 1000 рублей без введения пин-кода, приобрел товары и оплатил проезд в 

общественном транспорте. 

Общий размер ущерба, причиненный потерпевшей, составляет свыше 5 тыс. руб. 

Вину в совершении преступлений обвиняемый признал полностью. 

http://zakonbase.ru/ugolovnyj-kodeks/statja-158


Уголовное дело с утвержденным прокурором обвинительным заключением направлено в 

Новгородский районный суд для рассмотрения по существу. 

Санкцией статьи за данное преступление предусмотрено максимальное наказание в виде лишения 

свободы на срок до шести лет со штрафом в размере до восьмидесяти тысяч рублей или в размере заработной 

платы или иного дохода осужденного за период до шести месяцев либо без такового и с ограничением 

свободы на срок до полутора лет либо без такового. 

Прокуратура Новгородского района 

 

Новгородец осужден за управление автомобилем в состоянии алкогольного опьянения 

 

Новгородский районный суд вынес обвинительный приговор по уголовному делу в отношении 

местного жителя Андрея Козлова. Он признан виновным в совершении преступления, предусмотренного 

ч.1 ст. 264.1 УК РФ (управление автомобилем лицом, находящимся в состоянии алкогольного опьянения, 

подвергнутым административному наказанию за невыполнение законного требования уполномоченного 

лица о прохождении медицинского освидетельствования на состояние опьянения). 

  Судом установлено, что в сентябре 2022 года Козлов, будучи привлеченным в июле 2022 года к 

административной ответственности в виде штрафа в размере 30 тыс. рублей с лишением права управления 

транспортными средствами на 1,5 года за управление транспортным средством в состоянии опьянения, 

вновь был остановлен сотрудниками ГИБДД за рулем автомобиля «Шевроле Клан» в состоянии 

алкогольного опьянения в д. Новое Ракомо Новгородского района. 

Вину в совершении преступления Козлов признал полностью. 

Приговором суда ему назначено наказание в виде 200 часов обязательных работ с лишением права 

заниматься деятельностью, связанной с управлением транспортными средствами, на срок 2  года. 

Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован сторонами в установленный 

законом срок. 

Прокуратура Новгородского района 

Житель Ленинградской области осужден за управление автомобилем в состоянии алкогольного 

опьянения, а также за использование заведомо поддельного удостоверения, предоставляющего 

права 

 

Новгородский районный суд с участием представителя прокуратуры Новгородского района 

рассмотрел уголовное дело в отношении 45-летнего Недобойкина Алексея. Он признан виновным в 

совершении преступлений, предусмотренных ч. 1 ст. 264.1 УК РФ (управление автомобилем лицом, 

находящимся в состоянии алкогольного опьянения, подвергнутым наказанию за управление транспортным 

средством в состоянии опьянения), ч.3 ст. 327 УК РФ (использование заведомо поддельного удостоверения, 

предоставляющего права). 

Судом установлено, что в июле 2022 года Недобойкин, будучи привлеченным в августе 2021 года к 

административной ответственности в виде штрафа в размере 30 тыс. рублей с лишением права управления 

транспортными средствами на 1,5 года за управление транспортным средством в состоянии опьянения, 

вновь был остановлен сотрудниками ГИБДД за рулем автомобиля «РЕНО DUSTER» в состоянии 

алкогольного опьянения в п.Кересть Новгородского района. 

Проведенным освидетельствованием установлено превышение предельно допустимой нормы 

алкоголя в выдыхаемом им воздухе. 

Кроме того, осужденный в неустановленном месте и в неустановленное время получил в качестве 

подарка водительское удостоверение на свое имя с правом управления транспортным средством категории 

«В, В1, М». При этом бланк удостоверения был изготовлен не производством АО «Госзнак». Указанный 

документ обвиняемый использовал до июля 2022 года. 

Вину Недобойкин признал полностью в совершении инкриминируемых преступлений. 

Суд с учетом позиции прокуратуры Новгородского района назначил наказание в виде 8 месяцев 

ограничения свободы с лишением права управления транспортными средствами на срок 3 года. 

Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован в установленный законом срок. 

Прокуратура Новгородского района 

 

Житель Великого Новгорода осужден за нарушение правил безопасности при ведении строительных 

работ, повлекшее смерть 

человека по неосторожности 

 

Новгородский районный суд с участием сотрудника прокуратуры Новгородского района рассмотрел 

уголовное дело в отношении 29-летнего жителя Великого Новгорода Анатолия Чухина. Он признан виновным 

в совершении преступления, предусмотренного ч.2  ст. 216 УК РФ (нарушение правил безопасности при 

ведении строительных работ, повлекшее смерть человека по неосторожности). 

Судом установлено, 9 сентября 2021 года на участке в массиве «Зона Солнечный» в Трубичинском 

сельском поселении Новгородского района при выполнении работ по обустройству колодца на 60-летнего 

жителя района, находившегося в выкопанной траншее, произошло обрушение грунта, вследствие чего 

мужчина погиб.  

Вину в совершении преступления подсудимый признал полностью. 

Суд с учетом позиции представителя прокуратуры назначил наказание в виде лишения свободы 



сроком 2 года лишения свободы условно с испытательным сроком 2 года. 

Приговор в законную силу не вступил и может быть обжалован сторонами в установленном законом 

порядке. 

Прокуратура Новгородского района 

 

Житель Новгородского района предстанет перед судом 

за причинение смерти по неосторожности вследствие ненадлежащего исполнения лицом своих 

профессиональных обязанностей 

 

Прокурор Новгородского района утвердил обвинительное заключение по уголовному делу в 

отношении 47-летнего жителя Новгородского района. Он  обвиняется в совершении преступления, 

предусмотренного ч. 2 ст. 109 УК РФ (причинение смерти по неосторожности вследствие ненадлежащего 

исполнения лицом своих профессиональных обязанностей). 

По версии следствия, в октябре 2022 года на участке поля в с.Бронница Новгородского района 

обвиняемый, являясь трактористом, при выполнении своих трудовых обязанностей по сбору урожая, 

управляя трактором с прицепленным к нему комбайном, не убедился в том, что работник находится на 

безопасном расстоянии, совершил на него наезд, вследствие чего мужчина погиб.  

Вину в совершении преступления подсудимый признал. 

 Уголовное дело с утвержденным прокурором обвинительным заключением направлено в 

Новгородский районный суд для рассмотрения по существу. 

Прокуратура Новгородского района 

 

30.01.2023 40-07-23                                                               Информация для СМИ 

 

Заместитель Генерального прокурора России Алексей Захаров провел личный 

прием граждан в Новгородской области 

 
 

Сегодня, 30 января 2023 года, заместитель Генерального прокурора Российской 

Федерации Алексей Захаров в рамках рабочего визита в Новгородскую область провел 

личный прием жителей региона по вопросам жилищно-коммунального хозяйства. 

В приеме граждан участвовали исполняющий обязанности прокурора 

Новгородской области Дмитрий Семенов, Губернатор Новгородской области Андрей 

Никитин, региональный уполномоченный по правам человека Анатолий Бойцев. 

Заявления граждан, обратившихся на прием к заместителю Генерального 

прокурора Российской Федерации, касались сфер электро-, газо- и водоснабжения, вывоза 

коммунальных отходов, капитального ремонта многоквартирных домов, переселения из 

аварийного жилья, содержания муниципальных дорог. Многие из них были связаны с 

бездействием органов местного самоуправления. 

Например, проживающий в Великом Новгороде заявитель обратился в связи с 

бездействием городских властей по приему безхозяйной сети водоотведения в 

муниципальную собственность. Жительница поселка Волот пожаловалась на 

ненадлежащее состояние печного отопления в квартире, находящейся в муниципальной 

собственности. Заявители из города Сольцы сообщили о ветхости сетей водоснабжения и 

неисполнении решения суда о проведении текущего ремонта в подъезде многоквартирного 

дома. 

В ходе личного приема Алексеем Захаровым принято 23 гражданина, 

проживающих в городах Великий Новгород и Сольцы, Волотском, Крестецком, 

Новгородском районах. По каждому обращению организована проверка, ход и результаты 

которых находятся на личном контроле заместителя Генерального прокурора Российской 

Федерации. 

 
 

Управление Генеральной прокуратуры Российской Федерации по 

Северо-Западному федеральному округу 
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